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OCENA

CHARAKTERYSTYKA POSTAWY

Niedostateczna

Uczen odmawia wykonywania zadan teoretycznych i praktycznych, a préby zachety ze strony nauczyciela nie
przynoszg rezultatu.

Nie przestrzega zasad ustalonych w regulaminie pracowni.
Nie angazuje sie w prace klasy czy grupy.
Nie umie okazywac¢ szacunku innym cztonkom grupy.

Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Podczas wykonywania zadan teoretycznych i praktycznych uczen potrzebuje mobilizowania i pomocy ze strony

Dopuszczajaca nauczyciela i innych osob.
e Rzadko przestrzega zasad ustalonych w regulaminie pracowni komputerowe;.
e Praca ucznia cechuje sie niewielkg samodzielnoscig, wykonane zadania sa niezbyt estetyczne.
e Cho¢ stabo zaangazowany w prace klasy czy grupy, uczen stara sie jednak dostosowac do powstatych sytuaciji.
e Rzadko wspiera dobrg komunikacje w grupie i nie umie okazywac¢ szacunku innym cztonkom grupy.
e Bywa, Zze nie zawsze przestrzega zasad bezpiecznej i higienicznej pracy z komputerem.
Dostateczna e Podczas wykonywania zadan teoretycznych i praktycznych zazwyczaj stara sie by¢ samodzielny, brak jednak
mu jeszcze staranno$ci i systematyczno$ci w dziataniu.
e Zazwyczaj przestrzega zasad ustalonych w regulaminie pracowni komputerowe;.
e Wybiera z dostepnych zbioréw informaciji te, ktére wolno wykorzystaé¢ w pracy.
e  Zaangazowany w prace klasy, grupy, stara sie by¢ aktywny i odpowiedzialny.
e (Czasami zacheca do dobrej komunikacji w grupie, nie zawsze jednak umie okaza¢ szacunek innym cztonkom
grupy.
e Jeszcze niezbyt efektywnie wykorzystuje czas pracy.
e Dostosowuje sie do obowigzujacych zasad bezpiecznej i higienicznej pracy z komputerem.
e Podczas wykonywania typowych zadan teoretycznych i praktycznych jest samodzielny, nie zawsze jednak dosé
Dobra staranny, brak jeszcze czasem spdéjnosci w jego dziataniu.

Zawsze przestrzega zasad ustalonych w regulaminie pracowni komputerowe;.

Zaangazowany w prace klasy i grupy, zacheca innych do dziatania, zazwyczaj odpowiedzialny i aktywny.
Czesto zacheca do dobrej komunikaciji w grupie, zwykle odnosi sie z szacunkiem do innych, jest sktonny do
kompromisu.

Racjonalnie wykorzystuje czas pracy.

Prawidtowo organizuje stanowisko pracy oraz przeprowadza krotkg gimnastyke relaksacyjna.

Bardzo dobra

Samodzielnie wykonuje wszystkie zadania teoretyczne i praktyczne przewidziane programem oraz jest
operatywny w wykorzystaniu wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania zadan trudnych, w nowych
sytuacjach..

Zacheca do dobrej komunikacji w grupie, wyraza uznanie dla cudzych pomystéw i ich autoréw.

Podczas wykonywania zadan wykazuje sie duzg starannoscia i sumiennoscia...

Dostosowuje stanowisko pracy do potrzeb, przestrzegajac przy tym wszelkich zasad bezpieczehstwa, higieny i
organizacji pracy..

Startuje, a bywa nawet, ze odnosi sukcesy, w konkursach informatycznych.

Celujaca

Spetnia wszystkie kryteria na ocene bardzo dobra.

Zaangazowany w prace klasy, grupy, bardzo aktywny i odpowiedzialny, skutecznie motywuje innych
uczestnikéw zajec¢ do pokonywania trudnosci

Przygotowuje dodatkowe informacje na zajecia, wykonuje prace dtugoterminowe

Dazy do samodoskonalenia i twérczego rozwoju wtasnych uzdolnien Przejawia inicjatywe, nauczyciel moze na
niego zawsze liczy¢ — jest niezawodny

Wykorzystuje z wlasnej inicjatywy umiejetnosci informatyczne na innych lekcjach.

Startuje i odnosi sukcesy w konkursach informatycznych.




